
Bericht über die Facharbeitsgruppe Jugendhilfeeinrichtungen (FAG-JH) 

- jährlich 3 Treffen, jeweils in den Einrichtungen   - 

Ziel der Arbeitsgruppe ist: 

1.  Kennenlernen von ähnlichen, im Jugendhilfebereich tätiger,  
Einrichtungen, MAV-KollegInnen, MAV-Themen u. Arbeitsweisen 

2.  Informations- und Erfahrungsaustausch  über Trends und  
Entwicklungen in Fragen des Mitarbeitervertretungsrechts 

3.  Austausch über Strategien und Maßnahmen zwischen DG und  
MAV zur Stärkung  und Sicherung der Einrichtungen 

 

Bisherige teilnehmende Einrichtungen: 

 
CleMaKi Putzbrunn, Jugendhilfeeinrichtung Schloss Niederfels, Marquartstein, 
Adelgundenheim München, Caritas Kinderdorf Irschenberg, Johannesheim 
Holzolling, Salberghaus Putzbrunn, Kinderheim „Schöne Aussicht“ Rosenheim, 
Jugendsozialwerk München, Jugendhilfeeinrichtung Schloss Zinneberg, BBW 
Kirchseeon DiAG-B MAV 
 
Themen waren: 
  

Fachkräftegewinnung 
Kostensatzverhandlungen 

Pausenregelungen bei 24h Diensten 

Verkürzung der Mindestpausen 
 

MA im betreuten Wohnen mehr als 10 h arbeiten 
Hausmütterzulage 
Rente mit 63 
 
 
Tarifdiskussion mit Vorschlägen an DiAG und Ak 

Leistungs- und Soz. Komponente 

Erfahrungen bei Versetzung von MA 
 

Befristete Arbeitsverträge 
 
 

 

  

 

 

Bericht von:  

Susanne Meier 

& Bernd Jullien 

Essensgeld 
Archivierung und Löschen von 
Daten 
Stundenregelungen bei Ferienfreizeiten 
Nachtarbeitsstunden 
Kündigung von DV 
Leistungs- und Soz. Komponente 
Urlaub für Bereitschaftszeiten 
KAG 
Fortbildungen 

 

 

 

 

 

 

DiAG-Tag 

 
 Umgang des DiCV 
 mit Stufenlaufzeiten bei vorübergehender 
 Höhergruppierung 

Dienstvereinbarungen zu BEM 

Mitarbeitergespräche:   

Richtlinien zur Durchführung  

Überstunden für 450 € Kräfte 

AK-Wahl – Ergebnisse 

Eingruppierung nach Tätigkeits- 
Merkmalen Untätigkeit des DG 
Überwiegend höherwertige  
Tätigkeit 
und und und… 

 

 


